
INFORMACJA ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH – WOLONTARIUSZ 

(KANDYDAT) 

1. [dane administratora danych] Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest FUNDACJA 

„THIS WAY” z siedzibą w Poznaniu (60-178), ul. Dziewińska 59, wpisana do Rejestru 

Stowarzyszeń Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0001068410, akta rejestrowe 

prowadzone przez Sąd Rejonowy Poznań - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział 

Gospodarczy KRS, NIP: 7792562466, REGON: 526916476, adres do korespondencji – Poczta 

Workspace, ul. 23 Lutego 26, 61-743 Poznań („Administrator”). 

2. [cel i podstawy przetwarzania danych] Pani / Pana dane osobowe przetwarzane są w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko wolontariusza u Administratora. Podstawą 

prawną przetwarzania Pani / Pana danych osobowych jest: (i) Pani / Pana dobrowolna zgoda w 

zakresie podania danych na potrzeby prowadzenia procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych); Dz.U.UE.L.2016.119.1, „RODO”); (ii) podjęcie działań na Pani / Pana żądanie 

przed zawarciem porozumienia o współpracy w zakresie wolontariatu u Administratora (art. 6 ust. 

1 lit. b RODO); (ii) niezbędność przetwarzania do celów wynikających z prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez Administratora w postaci przeprowadzenia postępowania 

rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).  

3. [podanie danych] Podanie przez Panią / Pana danych osobowych jest warunkiem wzięcia udziału 

w procesie rekrutacyjnym prowadzonym przez Administratora. Konsekwencją niepodania danych 

osobowych będzie niemożność przeprowadzenia w odniesieniu do Pani / Pana procesu 

rekrutacyjnego. 

4. [odbiorcy danych] Administrator może ujawnić Pani / Pana dane osobowe podmiotom 

świadczącym na rzecz Administratora usługi HR, prawne, dostawcom usług działającym w jego 

imieniu. Administrator wymaga od takich podmiotów zgodnego z przepisami prawa, wysokiego 

stopnia ochrony prywatności i bezpieczeństwa Pani / Pana danych osobowych przetwarzanych przez 

te podmioty w imieniu Administratora. 

5. [okres przechowywania danych] Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny dla 

przeprowadzenia oraz zakończenia procesu rekrutacji. Wraz z zakończeniem rekrutacji, Pani / Pana 

dane osobowe zostaną usunięte, zgodnie z wymaganiami stawianymi przez RODO. 

6. [prawa kandydata] Posiada Pani / Pan prawo żądania: (i) dostępu do treści swoich danych, w 

granicach art. 15 RODO; (ii) ich sprostowania, w granicach art. 16 RODO; (iii) ich usunięcia, w 



granicach art. 17 RODO; (iv) ograniczenia ich przetwarzania, w granicach art. 18 RODO; (v) 

przenoszenia danych, w granicach art. 20 RODO; (vi) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

Pani / Pana danych osobowych, opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Odnośnie do Pani / Pana 

danych, przetwarzanych na podstawie zgody, przysługuje Pani / Panu uprawnienie do cofnięcia 

zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

7. [realizacja praw] Realizacja praw, o których mowa powyżej, może odbywać się w szczególności 

poprzez nadesłanie żądań Administratorowi za pośrednictwem poczty elektronicznej, na adres e-

mail: biuro@fundacjathisway.pl 

8. [prawo skargi] Przysługuje Pani / Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, że przetwarzanie Pani / Pana danych osobowych narusza 

przepisy RODO. 

 


